
รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ส านักศึกษาท่ัวไป 

 

หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 
      0043008   การเงินส่วนบุคคล  
                  Personal Finance  

2. จ านวนหน่วยกิต 
      2 หนว่ยกิต  (2-0-4)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
      ปริญญาตรี หมวดวิชาศกึษาทั่วไป  กลุ่มนวัตกรรมและการสร้างสรรค์(วิชาเลือก)  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
           4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

รศ.ดร.นิภาพร ชุติมันต์      
ผศ.ดร.ดรุณี บุญชารี       
ผศ.ดร.ประภาส ผิวอ่อน    
ผศ.ดร.มนชยา เจียงประดิษฐ์     
ผศ.ดร.มนตรี  ทองมูล      
ผศ.ดร.มะลิวัลย์ ถุนาพรรณ์    
ผศ.ดร.สุจิตตา สุระภี  
ผศ.ดร.นงลักษณ์ แสงมหาชัย   
ผศ.ดร.อุทิศ พงศ์จิรวัฒนา    
ผศ.ศิริลักษณ์ เจิมจิตต์พรชัย     
อ.ดร.บุษกร คงเอียด       
อ.ดร.วิชชุดา โพธิ์ศรี       
อ.เบญจมาภรณ์ สมบัติธีระ       
 อ.ธีราภรณ์ ลิมานนท์วราไชย    

           4.2 อาจารย์ผู้สอน  
กลุ่ม 1 ผศ.ดร.มนชยาเจียงประดิษฐ์    ผศ.ดร.ดรุณี บุญชารี     
กลุ่ม 2 ผศ.ศิริลักษณ์ เจิมจิตต์พรชัย    ผศ.ดร.สุจิตตา สุระภี     



5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 
      ภาคการศึกษาท่ี 2/2563 ชั้นปีที่ 1-4  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

8. สถานที่เรียน 
      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
       15 ตุลาคม 2563 



หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
เพ่ือส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนรู้จักวางแผนการออม การใช้เงิน การประกันภัย ท างบประมาณการเงินส่วนบุคคล
อย่างเป็นระบบ การวางแผน การลงทุนในที่ดินและหลักทรัพย์ รู้ระบบการจัดเก็บภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา 
การจัดการสินทรัพย์และหนี้สินที่เหมาะสม การวางแผนทางการเงินเพ่ือวัยเกษียณ และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน  

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
1. ให้นิสิตสามารถวางแผนการออม การใช้เงิน ท างบประมาณการเงินส่วนบุคคลอย่างเป็นระบบ 
2. ให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกันภัยประเภทต่าง ๆ   
3. ให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวางแผน การลงทุนในที่ดินและหลักทรัพย์ การจัดการสินทรัพย์

และหนี้สินที่เหมาะสม 
4. ให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการจัดเก็บภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา  
5. ให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวางแผนทางการเงินเพ่ือวัยเกษียณ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้

ในชีวิตประจ าวัน 



หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 
      เทคนิคการเงินส่วนบุคคล การวางแผนการใช้เงินอย่างเป็นระบบ การจัดท างบประมาณการเงินส่วนบุคคล การ
วางแผน การประกันภัย การออม การลงทุนในที่ดินและหลักทรัพย์ ภาษี เงินได้บุคคลธรรมดา การจัดการสินทรัพย์
และหนี้สิน การวางแผนทางการเงินเพื่อวัยเกษียณ  
      Personal financial planning techniques; systematic financial planning; personal budgeting; 
personal financial planning; insurance; savings; property and securities investment; personal income 
tax; asset and liability management; financial planning for retirement  

2. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การ

ฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย 30 ชั่วโมงต่อ
ภาคการศึกษา 

สอนเสริมตาม
ความต้องการ
ของนิสิต 

ไม่มีการฝึกปฏิบัติ  
การศึกษาด้วย
ตนเอง 4 ชั่วโมงต่อ
สัปดาห์ 

 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 
      อาจารย์ประจ าวิชาจัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชั่วโมง ต่อสัปดาห์
(เฉพาะรายที่ต้องการ)  



หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิต 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.1  มีความซื่อสัตย์สุจริต  
1.2   มีความรับผิดชอบและตรงต่อเวลา 
1.3  มีจริยธรรม ส านึกสาธารณะและ
เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 

สอดแทรกในการสอนและการท า 
กิจกรรมการเรียนรู้ 

ใช้แบบประเมิน พฤติกรรมการเรียน 
และการประเมินผล การท ากิจกรรมที่ 
มอบหมาย 

2. ความรู้ 

ความรู้ที่ต้องได้รับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.5  มีความรู้ความเข้าใจด้านการ
วางแผนการเงินส่วนบุคคล การวางแผน
และการจัดการสินทรัพย์ หนี้สิน สินเชื่อ 
การออม การประกันภัย ภาษี และการ
วางแผนเพื่อวัยเกษียณ 

1. การสอนโดยวิธีบรรยาย ร่วมกับ
การใช้สื่อมัลติมีเดีย 
2. การสอนโดยวิธีมอบหมายให้ท าใบ
กิจกรรมในเรื่องที่ก าลังเรียน 

1. การทดสอบกลางภาคและ               
ปลายภาค 
2. การท าใบกิจกรรมในห้องเรียน 
 

3. ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.1  ทักษะการคิดอย่างมีเหตุผล คิด
วิเคราะห์อย่างมีระบบและคิดอย่างเป็น
องค์รวม 
3.3  มีความสามารถในการวางแผนเพื่อ
ปฏิบัติงานให้ส าเร็จได้ 
3.5  สามารถน าความรู้ไปใช้ในการสร้าง
สัมมาอาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

มอบหมายงานรายบุคคลหรือราย
กลุ่ม ในการรวบรวมข้อมูล และ
น าเสนอผลที่ได ้

1. ประเมินจากการสังเกตการบันทึก
กิจกรรมการเรียนรู้ (ใบงาน)                
และชิ้นงาน 
2. ประเมินจากการน าเสนอใน              
ชั้นเรียน 
 

 



 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

4.1  เข้าใจตนเองและผู้อ่ืน สามารถ
บริหารจัดการทางอารมณ์ มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดี 

สอนโดยการแบ่งกลุ่มท างาน และ
น าเสนอหน้าห้อง 

 

ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมจากงานกลุ่ม 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศที่ต้องพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5.1  สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลข
และน าเสนอข้อมูลได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 

สอนโดยวิธีการอธิปรายกลุ่มย่อยและ
น าเสนอหน้าชั้นเรียน 
 

ประเมินจากการสังเกตผลงานและการ
สอบถาม  
 



หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

ครั้งที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนรู้/วิธีสอน/สื่อการ
สอนที่ใช้ 

ผู้สอน 

1 
ขอบเขตและจุดมุ่งหมายการบริหาร
การเงินส่วนบุคคล 

 
2 

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. บรรยายเนื้อหา  
2. ท าการมอบหมายให้ท าใบกิจกรรม 
สังเกตพฤติกรรมการท างาน  
- สื่อการสอน  
1. PowerPoint   
2. ใบกิจกรรม 

ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 

2-3 
การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 

  
4 

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. บรรยายเนื้อหา  
2. ท าการมอบหมายให้ท าใบกิจกรรม 
สังเกตพฤติกรรมการท างาน  
- สื่อการสอน  
1. PowerPoint   
2. ใบกิจกรรม 

ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 

4 
การวางแผนและการจัดการรายได้ 

 
2 

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. บรรยายเนื้อหา  
2. ท าการมอบหมายให้ท าใบกิจกรรม 
สังเกตพฤติกรรมการท างาน  
- สื่อการสอน  
1. PowerPoint   
2. ใบกิจกรรม 

ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 

5 
การวางแผนและการจัดการค่าใช้จ่าย
ส่วนบุคคล 

 
2 

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. บรรยายเนื้อหา  
2. ท าการมอบหมายให้ท าใบกิจกรรม 
สังเกตพฤติกรรมการท างาน  
- สื่อการสอน  

ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 



1. PowerPoint   
2. ใบกิจกรรม 

6 
การวางแผนการออม 

 
2 

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. บรรยายเนื้อหา  
2. ท าการมอบหมายให้ท าใบกิจกรรม 
สังเกตพฤติกรรมการท างาน  
- สื่อการสอน  
1. PowerPoint   
2. ใบกิจกรรม 

ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 

7-8 

การจัดท างบการเงินของบุคคล 
 

4 

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. บรรยายเนื้อหา  
2. ท าการมอบหมายให้ท าใบกิจกรรม 
สังเกตพฤติกรรมการท างาน  
- สื่อการสอน  
1. PowerPoint   
2. ใบกิจกรรม 

ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 

9 สอบกลางภาค    

10-11 
การจัดการสินเชื่อส่วนบุคคล 

 
4 

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. บรรยายเนื้อหา  
2. ท าการมอบหมายให้ท าใบกิจกรรม 
สังเกตพฤติกรรมการท างาน  
- สื่อการสอน  
1. PowerPoint   
2. ใบกิจกรรม 

ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 

12 
การวางแผนการลงทุนส่วนบุคคล 

 
2 

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. บรรยายเนื้อหา  
2. ท าการมอบหมายให้ท าใบกิจกรรม 
สังเกตพฤติกรรมการท างาน  
- สื่อการสอน  
1. PowerPoint   
2. ใบกิจกรรม 

ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 



13 
ความเสี่ยงและการวางแผนการ
ประกันภัย 

 
2 

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. บรรยายเนื้อหา  
2. ท าการมอบหมายให้ท าใบกิจกรรม 
สังเกตพฤติกรรมการท างาน  
- สื่อการสอน  
1. PowerPoint   
2. ใบกิจกรรม 

ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 

14 
การวางแผนภาษีส่วนบุคคลเบื้องต้น 

 
2 

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. บรรยายเนื้อหา  
2. ท าการมอบหมายให้ท าใบกิจกรรม 
สังเกตพฤติกรรมการท างาน  
- สื่อการสอน  
1. PowerPoint   
2. ใบกิจกรรม 

ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 

15 
การวางแผนชีวิตเพื่อวัยเกษียณ 
 

2 

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
1. บรรยายเนื้อหา  
2. ท าการมอบหมายให้ท าใบกิจกรรม 
สังเกตพฤติกรรมการท างาน  
- สื่อการสอน  
1. PowerPoint   
2. ใบกิจกรรม 

ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 

16 น าเสนอผลงาน 2 น าเสนอผลงานโดยนิสิต ผู้สอนตามกลุ่มเรียน 

17 - สอบปลายภาค    



2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

2. 1 การวัดผล 

กิจกรรม ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ 
ประเมิน 

สัดส่วนของการ 
ประเมินผล 

1 1.1 1.2 1.3 สังเกตพฤติกรรมการเรียนและการประเมินผลการท ากิจกรรมที่
มอบหมาย 

1-15 10 

2 2.5 สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

ตามปฏิทินการ
สอบของ มมส. 

25 
25 

3 3.1,3.3,3.5 ใบงานในชั้นเรียน 1-15 20 
4 4.1, งานกลุ่มที่ได้รับมอบหมาย 

   
16 20 

5 5.1 

 



     2.2 การประเมินผล 

ช่วงเกรด เกรด 

80-100 A 

75-79 B+ 

70-74 B 

65-69 C+ 

60-64 C 

55-59 D+ 

50-54 D 

0-49 F 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลักที่ใช้ในการเรียนการสอน 

เอกสารประกอบการสอนการเงินส่วนบุคคล คณาจารย์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2. เอกสารและข้อมูลส าคัญที่นิสิตจ าเป็นต้องศึกษาเพิ่มเติม 
ดาริณี ตัณฑวิเชฐ. (2543). การบริหารการเงินส่วนบุคคล (Personnal financial management). กรุงเทพฯ :   ส านักพิมพ์

มหาวิทยาลยัรามค าแหง. 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. (2555). การบริหารการเงินส่วนบุคคล. กรุงเทพฯ : ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย. 
ฝ่ายพฒันาความรู้ผูป้ระกอบวิชาชีพหลักทรัพย์. (2552). ความรู้พื้นฐานเก่ียวกับการวางแผนการเงิน (Foundation in 

Financial Planning).  ศูนยส์ง่เสริมการพัฒนาความรู้ตลาดทนุ (TSI) สถาบนักองทุนเพื่อพัฒนาตลาดทนุ ตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เข้าถึงได้จาก 
https://www.set.or.th/yfs/main/download/YFS2017_YFSCamp_FinPL_Reading05.pdf  

รัชนีกร วงศ์จันทร์. (2559). การบริหารการเงินส่วนบุคคล. พิมพ์ครั้งที่ 4. กรุงเทพฯ : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. 
สุขใจ น้ าพุด. (2557). กลยุทธ์การบริหารการเงินบุคคล. พิมพ์ครั้งที่ 6. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพม์หาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
สุดารัตน์ พิมลรัตนกานต์. (2555). การเงินส่วนบุคคล. กรุงเทพฯ : ซีเอ็ดยูเคชั่น 
 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน าที่นิสิตควรศึกษาเพิ่มเติม 

 

 

 

https://www.set.or.th/yfs/main/download/YFS2017_YFSCamp_FinPL_Reading05.pdf


หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 

 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

 

3. การปรับปรุงการสอน 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 

 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 

 


