
รายละเอียดของรายวิชา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา สํานักศึกษาท่ัวไป 
 

หมวดท่ี 1 ขอมูลโดยท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 
      0031003/2   ภาษาอังกฤษเพ่ือความมุงหมายเฉพาะดาน(กลุมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี)  
                  English for Specific Purposes  

2. จํานวนหนวยกิต 
      2 หนวยกิต  (1-2-3)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
      ปริญญาตรี หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  กลุมภาษาไทยและภาษาอ่ืนๆ  

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
           4.1 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา เจาหนาท่ีฝาย มคอ.นางสาวปาณิสสา  ตรวจสงูเนิน (อาจารยผูประสานงาน) 
           4.2 อาจารยผูสอน  
 

5. ภาคการศึกษา / ช้ันปท่ีเรียน 
      ภาคการศึกษาท่ี 3/2562 ชั้นปท่ี 1-4  

6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 
      ไมมี  

7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน(Co-requisite) (ถามี) 
      ไมมี  

8. สถานท่ีเรียน 
      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
      วันจันทรท่ี 13 เดือนเมษายน พ.ศ.2563  

หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา 
      1.เพ่ือใหนิสิตสามารถคนหาขอมูลจากสื่อตาง ๆ และแหลงขอมูลท่ีเชื่อถือได 
      2.เพ่ือใหนิสิตสามารถนําความรูภาษาอังกฤษไปใชในการเขียนอธิบายเรื่องท่ีเก่ียวของกับศาสตรเฉพาะดานของ
ตนเองไดถูกตอง 
      3.เพ่ือใหนิสิตสามารถนําหลักไวยากรณภาษาอังกฤษมาใชในศาสตรเฉพาะดานของตนเองไดถูกตอง 
      4.เพ่ือใหนิสิตมีระเบียบวินัย มีความซ่ือสัตยสุจริต และมีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน 



      5.เพ่ือใหนิสิตมีเจตคติท่ีดีตอภาษาอังกฤษ เห็นความสําคัญ และจําเปนของการใชภาษาอังกฤษในศาสตรเฉพาะ
ดาน 
      6.เพ่ือใหนิสิตสามารถฝกฝนทักษะภาษาอังกฤษ และสามารถนําไปปฏิบัติในชีวิตประจําวันได เชน สามารถอาน
เรื่องภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับศาสตรเฉพาะดานของตนเองไดเขาใจ และสามารถตอบคําถามเก่ียวกับเรื่องท่ีอานได 
      7.เพ่ือใหนิสิตมีความรูความสามารถในหลักภาษาอังกฤษ และสามารถใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารเชิงวิชาการใน
ศาสตรเฉพาะดานได 
      8.เพ่ือใหนิสิตสามารถบอกความหมายและอธิบายคําศัพทภาษาอังกฤษในศาสตรเฉพาะดานได 
      9.เพ่ือใหนิสิตสามารถคิดวิเคราะห และบูรณาการความรูไปใชในการแกปญหาในการดําเนินชีวิตได 
      10.เพ่ือใหนิสิตสามารถทํางานรวมกันเปนกลุมได 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
      1.จัดกิจกรรมเสริมเพ่ือกระตุนใหนิสิตสนใจเรียนรูภาษาอังกฤษมากข้ึน 
      2.เพ่ือปรับปรุงเอกสารประกอบการสอน และสื่อการสอนใหทันสมัย 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา 
      ทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงวิชาการและการทําความเขาใจในศาสตรเฉพาะดาน 
      Skills in using English for academic communication and comprehension in a specific field of 
study 

2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การ

ฝกงาน 
การศึกษาดวยตนเอง 

บรรยาย 15 ชั่วโมงตอ
ภาคการศึกษา 

สอนเสริมตาม
ความตองการ
ของนิสิต 

ฝกปฏิบัติ 30 ชั่วโมง
ตอภาคการศึกษา  

การศึกษาดวย
ตนเอง 3 ชั่วโมงตอ
สัปดาห 

 

3. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนิสิตเปนรายบุคคล 
      อาจารยประจําวิชาจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคล หรือ รายกลุมตามความตองการ 1 ชั่วโมง ตอสัปดาห
(เฉพาะรายท่ีตองการ)  

หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรยีนรูของนิสิต 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีตองพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.1 มีความซ่ือสัตยสุจริต ( ) 

มีความซ่ือสัตยสุจริต  
มอบหมายงานรายบุคคลและงานกลุม โดย
หามคัดลอกงานของผูอ่ืน  

ตรวจงานท่ีผูเรียนมาสง และ
ตรวจสอบวามีการคัดลอกงานของ
ผูอ่ืนมาสงหรือไม หากพบวามีการ



ลอกผลงานผูอ่ืนมาสงจะมีการหัก
คะแนนและตักเตือน  

1.2 มีความรับผิดชอบ ขยันหม่ันเพียร และอดทน ( ) 

มีความรับผิดชอบ ขยันหม่ันเพียร 
และอดทน  

ใหนิสิตสงงานตามท่ีไดรับมอบหมาย และใน
กรณีท่ีเปนงานกลุม ใหนิสิตระบุหนาท่ีและ
รับผิดชอบงานท่ีไดรับมอบหมาย  

ตรวจสอบงานท่ีนิสิตนํามาสง 
พิจารณาจากผลงานวาเปนไป
ตามท่ีไดรับมอบหมายหรือไม  

1.3 มีระเบียบวินัย ตรงตอเวลา เคารพกติกาขององคกรและสังคม ยึดม่ันในหลักประชาธิปไตย ( ) 

มีระเบียบวินัย ตรงตอเวลา เคารพ
กติกาขององคกรและสังคม ยึดม่ันใน
หลักประชาธิปไตย  

กําหนดเวลาสงงานท่ีไดรับมอบหมาย เขา
เรียนใหตรงเวลา การแตงกายตามระเบียบ
ของมหาวิทยาลัย มีการกําหนดกฎกติกา
รวมกันในหองเรียน เคารพกฏกติกาในการ
เรียน  

กําหนดเวลาสงงานท่ีไดรับ
มอบหมาย เขาเรียนใหตรงเวลา 
การแตกายตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัย มีการกําหนดกฎ
กติการวมกันในหองเรียน เคารพ
กฏกติกาในการเรียน  

2. ความรู 

ความรูท่ีตองไดรับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.5 มีความรอบรูสากลท่ีจําเปน ท้ังดานภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม ท้ังในประเทศ อาเซียน และโลก ( ) 

ไวยากรณภาษาอังกฤษพ้ืนฐานท่ี
มักจะพบในงานวิชาการเฉพาะดาน  

มีการสอดแทรกเนื้อหาท่ีเปนไวยากรณ
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานในบทเรียนแตละบท  

มีบททดสอบทายบทใหนิสิตทําทุก
บท เพ่ือประเมินความเขาใจหลัง
เรียนของนิสิต  

คําศัพทเฉพาะดานท่ีเก่ียวของกับ
สาขาของตนเอง  

มีการสอนคําศัพทและใหนิสิตคนหาคําศัพทท่ี
เก่ียวของกับสาขาของตนเอง ซ่ึงมีอยูใน
บทเรียนแตละบท  

ตรวจสอบงานของผูเรียน ให
คะแนน และมีการอภิปรายคําศัพท
พรอมยกตัวอยางรูปประโยคท่ีนิสิต
สามารถนําไปใชได  

3. ทักษะทางปญญา 

ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.2 สามารถคนหาขอมูล/หลักฐาน รวบรวมขอมูล แปลความหมาย ลงความเห็น และส่ือความหมาย ขอมูลได
อยางนาเช่ือถือ ( ) 

ผูเรียนสามารถคนหาขอมูล/หลักฐาน 
รวบรวมขอมูล แปลความหมาย ลง
ความเห็น และสื่อความหมาย ขอมูล
ไดอยางนาเชื่อถือ  

มอบหมายใหนิสิตไดอานบทความ ใน
บทเรียน แปลและทําความเขาใจรวมกัน 
รวมท้ังมอบหมายงานกลุม ใหนิสิตสืบคน
บทความท่ีนาสนใจท่ีเก่ียวของกับบทเรียน
จากสื่อตาง ๆ แปล ทําความเขาใจ และ
นําเสนอหนาชั้นเรียน โดยใหมีการถาม - 
ตอบเปนภาษาอังกฤษ  

ตรวจงานนิสิต สังเกตความเขาใจ
ของนิสิตจากการไดตอบโตบท
สนทนา การนําเสนองาน และการ
ตรวจแบบฝกหัดตาง ๆ  

3.3 มีทักษะการคิดอยางเปนองครวม มีวิจารณญาณ สามารถคิดวิเคราะห และบูรณาการความรูไปใชแกปญหาใน
การดําเนินชีวิตไดอยางเปนระบบ มีทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิต ( ) 



ผูเรียนมีทักษะการคิดอยางเปน องค
รวม มีวิจารณญาณ สามารถคิด
วิเคราะห และบูรณาการความรู ไป
ใชแกปญหาในการดําเนินชีวิต ได
อยางเปนระบบ มีทักษะการแสวงหา
ความรูตลอดชีวิต  

ใหนิสิตนําบทความท่ีสืบคนไดมาอภิปราย
รวมกันกับเพ่ือนและอาจารย ในชั้นเรียน  

มีการอภิปรายบทความรวมกัน 
เสนอแนะขอดี - ดอยของผลงาน 
การนําเสนอ การสนทนา ชื่นชมใน
ขอดีของนิสิตและเสนอแนะ
แนวทางในการแกไขขอดอย พรอม
ท้ังใหกําลังใจนิสิตในการปรับปรุง
แกไขขอดอย  

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

4.2 มีวินัยในตนเอง มีความรับผิดชอบตอตนเอง มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี รับผิดชอบตอชุมชน และสังคม มีจิต
สาธารณะ ( ) 

ผูเรียนมีวินัยในตนเอง มีความ
รับผิดชอบตอตนเอง มีความ
รับผิดชอบตอหนาท่ี รับผิดชอบตอ
ชุมชน และสังคม มีจิตสาธารณะ  

มีการทํางานเปนคูหรือเปนกลุม โดยใหแบง
หนาท่ีชัดเจน ใหมีการชวยเหลือกันทํางาน
อยางถูกวิธี ใหมีการตกลงชวยกันดูแลความ
เรียบรอยของหองเรียน เชน ความสะอาด
ของหองเรียน, การเปด - ปด ไฟ, และ
เครื่องปรับอากาศ เปนตน  

สังเกตจากงานและหนาท่ี ท่ี
มอบหมายใหนิสิตทํา ชื่นชมผูท่ี
ปฏิบัติตนตามขอตกลงได และชี้ให
นิสิตเห็นผลกระทบท่ีเกิดจากการ
ขาดวินัย ขาดความรับผิดชอบตอ
หนาท่ีและชุมชน รวมถึงการขาด
จิตสาธารณะ  

4.3 มีทักษะการเรียนรูขามวัฒนธรรม ยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล ยอมรับความคิดเห็นและเคารพสิทธิ
เสรีภาพของคนอ่ืนและเห็นคุณคาของความเปนมนุษย ( ) 

ผูเรียนมีทักษะการเรียนรู ขาม
วัฒนธรรม ยอมรับความแตกตาง
ระหวางบุคคลยอมรับความคิดเห็น
และเคารพสิทธิเสรีภาพของคนอ่ืน
และเห็นคุณคาของความเปนมนุษย  

เชื่อมโยงเนื้อหาในบทเรียนของรายวิชา 
อภิปรายเปนกลุมเพ่ือรับฟงความคิดเห็นของ
คนอ่ืน  

ตรวจสอบจากงานท่ีนิสิตนํามาสง
พรอมท้ังสังเกตหรือพูดคุยกับนิสิต
ในเรื่องการทํางานเปนกลุม  

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีตองพัฒนา 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5.1 สามารถใชภาษาไทยไดอยางถูกตองเหมาะสม ใชภาษาอังกฤษในการส่ือสารได และใชภาษาตางประเทศอ่ืนท่ี
สนใจ ในการส่ือสารท่ีจําเปนได ( ) 

ผูเรียนสามารถใชภาษาไทย ไดอยาง
ถูกตองเหมาะสม รวมท้ังสามารถใช
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได และใช
ภาษาตางประเทศอ่ืนท่ีสนใจในการ
สื่อสารท่ีจําเปนได  

บรรยาย และใหนิสิตทําแบบฝกหัด และมี
การทํากิจกรรมการสนทนา การนําเสนองาน
เปนภาษาอังกฤษ  

ประเมินจากการตรวจแบบฝกหัด
ของนิสิต สังเกตจากการสนทนา 
การนําเสนองานเปนภาษาอังกฤษ 
มีการใหขอเสนอแนะในการ
ปรับปรุงแกไข  



หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

ครั้ง
ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด 
จํานวน
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนรู/วิธีสอน/ส่ือการสอนท่ีใช ผูสอน 

1 Introduction 3 บรรยาย ทํากิจกรรมกลุม 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

2 Unit 1 Describing objects 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด  
ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

3 
Unit 2 Describing materials and 
functions 

3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด  
ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

4 Unit 3 Graphs 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด  
ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

5 Unit 4 Processes 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด  
ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

6 Unit 5 Movement and action 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหดั  
ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

7 Classroom discussion 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด อภิปราย
กลุม ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

8 Wrap-up and review 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด อภิปราย
กลุม ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 



2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

9 Midterm examination 3 ทดสอบในหองสอบ 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

10 Unit 6 Cause and effect 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด อภิปราย
กลุม ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

11 Unit 7 Probability 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด อภิปราย
กลุม ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

12 Unit 8 Events in the past 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด อภิปราย
กลุม ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

13 Unit 9 Revision 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด อภิปราย
กลุม ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

14 Classroom discussion 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด อภิปราย
กลุม ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

15 Assignment presentation  3 
ใหนิสิตนําเสนอผลงานท่ีไดรับมอบหมายและอภิปราย
กลุม 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

16 Wrap-up and review 3 
บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ ทําแบบฝกหัด อภิปราย
กลุม ฝกปฏิบัติจริง 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 

17 Final Examination 3 ทดสอบในหองสอบ 

อาจารย
ประจํา
กลุม
เรียน 



2. 1 การวัดผล 

วิธีการ
ประเมิน 

สัปดาห
ท่ี

ประเมิน 

หมวดท่ี 1 คุณธรรม 
จริยธรรม 

หมวดท่ี 2 ดานความรู 

หมวด
ท่ี 3 
ดาน

ทักษะ
ทาง

ปญญา 

หมวดท่ี 4 
ทักษะ

ความสัมพันธ
ระหวาง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

หมวดท่ี 5 
ดานการ

คิด
วิเคราะห
เชิงตัวเลข 

การ
ส่ือสาร 
และการ

ใช
เทคโนโลยี 

สัดสวน
ของการ

ประเมินผล
(%) 

1.1. ดาน
คุณธรรม 
จริยธรรม 
1.1 ประเมิน
ความมีวินัย
และความ
รับผิดชอบ
ในการเรียน 
1.2 ประเมิน
งานกลุมและ
งานเดี่ยว 
โดยไมลอก
งานผูอ่ืน 1.3 
ประเมินการ
เขาเรียนให
ตรงเวลา 

1-17 1.1,1.2,1.3,      5 

2.2. ดาน
ความรู 2.1 
ประเมินโดย
ใช
แบบทดสอบ
หลังเรียน 
2.2 ประเมิน
จากการ
ตรวจงาน 
2.3 ประเมิน

1-17  2.5,     60 



จากความรู
ขณะเรียน 
2.4 ประเมิน
จากการ
เรียนรูทาย
คาบเรียน 

3.3. ทักษะ
ทางปญญา 
3.1 ประเมิน
พฤติกรรม
การวางแผน 
จัดการ และ
ปฏิบัติงานให
สําเร็จตาม
แผนท่ีวางไว 
3.2 ประเมิน
การคนควา
หาขอมูล
และสื่อ
ความหมาย
ไดอยาง
ถูกตอง 

1-17   3.2,3.3    20 

4.4. ทักษะ
ระหวาง
บุคคลและ
ความ
รับผิดชอบ 
4.1 ประเมิน
ความมีวินัย 
ความ
รับผิดชอบ
ตอตนเองใน
การทํางาน
เดี่ยว และ
ความ
รับผิดชอบ
ตอหนาท่ีท่ี
ไดรับ

1-17    4.2,4.3,   5 



     2.2 การประเมินผล 

ชวงเกรด เกรด 

80-100 A 

75-79 B+ 

70-74 B 

65-69 C+ 

60-64 C 

55-59 D+ 

50-54 D 

มอบหมาย
จากงานกลุม 
4.2 ประเมิน
การยอมรับ
ฟงความ
คิดเห็นของ
ผูอ่ืนใน
ระหวางการ
ทํางานกลุม 

5.5.ทักษะ
การคิด
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ
การใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
ประเมินจาก
การ
มอบหมาย
งานเพ่ือ
ทดสอบการ
ใช
ภาษาอังกฤษ
ไดอยาง
ถูกตอง 

1-17     5.1  10 

รวม       100 



0-49 F 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตําราและเอกสารหลักท่ีใชในการเรียนการสอน 
      1. 1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชา English for Specific Purposes สําหรับกลุมวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี เรียบเรียงโดยอาจารยผูสอนในกลุมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

2. เอกสารและขอมูลสําคัญท่ีนิสิตจําเปนตองศึกษาเพ่ิมเติม 

3. เอกสารและขอมูลแนะนําท่ีนิสิตควรศึกษาเพ่ิมเติม 
      1. บทความภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับสาขาท่ีเรียนจากสื่อออนไลนตาง ๆ ท่ีเชื่อถือได 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
      1. การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ท่ีจัดโดยมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ไดใหนิสิตเขาประเมินผลการเรียนการ
สอนทางเว็บไซตของมหาวิทยาลัย โดยการนําแนวคิดและความคิดเห็นจากนิสิตไดดังนี้ แบบประเมินผูสอน และแบบ
ประเมินรายวิชา - การสนทนากลุมระหวางผูสอน 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 
      1. ใชกลยุทธในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอนดังนี้ - ประเมินจากผลการประเมินผูสอนและผลการเรียนของ
นิสิต - การทวนสอบผลประเมินผลการเรียนรู  

3. การปรับปรุงการสอน 
      1. หลังจากไดรับผลการประเมินการสอนในขอ 2 จะมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง 
และสรรหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
      1. ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอ ตามท่ีคาดหวังจากการเรียนรูใน
รายวิชา ไดจากการสอบถามนิสิต หรือการสุมตรวจผลงานของนิสิต รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบยอย และหลัง
การออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาไดดังนี้  
      2. - การทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนิสิตโดยอาจารยอ่ืน หรือผูทรงคุณวุฒิ ท่ีไมใชอาจารย
ประจาํหลักสูตร 
      3. - มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนิสิต โดยตรวจสอบขอสอบ 
รายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
      1. มีการปรับปรุงรายวิชาทุก 5 ป หรือตามขอเสนอแนะปรับปรุงการสอนในขอ 3 และผลการทวนสอบมาตรฐาน
ผลสัมฤทธิ์ตามขอ 4  
      2. จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา จะมีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและ
รายละเอียดวิชา เพ่ือใหเกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ ปรับ มคอ. 3 ทุกภาคเรียน หรือมีการปรับยอย มคอ.2 เพ่ือให
เหมาะสม  

 


